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Comune di Prato
Servizio tutela e sostegno alla persona e servizi sociali

AVVISO PUBBLICO

per la selezione di soggetti di diritto privato senza fini di lucro da invitare a partecipare, in
qualita di partner, alla realizzazione delle azioni del progetto L.A.1.V. PLUS (Lavoro, Alloggio,
Istruzione, Vulnerabilita) finanziato a valere sul Fondo Nazionale Politiche Migratorie — Inter-
venti per ’inclusione dei cittadini di Paesi terzi nelle aree urbane a maggiore vulnerabilita so-
ciale

ART. 1 - FINALITA

In data 03/10/2025 con P.G. n. 2025/208615 il Comune di Prato, a seguito della Deliberazione del
Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Comunale n. 18 del 02/10/2025, ha presentato
un’idea progettuale dal titolo L.A.LV. PLUS (Lavoro, Alloggio, Istruzione, Vulnerabilita), in
risposta alla richiesta di manifestazione di interesse per la presentazione di progetti da finanziare a
valere sul Fondo Nazionale per le Politiche Migratorie 2025 - Idee progettuali per l'inclusione dei
cittadini di Paesi terzi nelle aree urbane a maggiore vulnerabilita sociale - emanata con nota n.
3176 del 11/07/2025 dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione Generale
dell’Immigrazione e delle Politiche di Integrazione.

Con nota del 22 dicembre 2025, P.G. n. 2025/271409, all'esito della fase interlocutoria, il Ministero
del Lavoro D.G. Immigrazione ha comunicato l'approvazione del progetto sopra citato nonché
I’ammissione al contributo richiesto, pari ad euro 1.000.000,00.

Con I’invio della progettazione esecutiva (P.G. n. 2026/70501), approvata con comunicazione P.G.
n. 2026/119706, sono stati definiti e approvati dall’ Autorita Responsabile le azioni suddivise in li-
nee progettuali e il relativo budget di progetto, il quale prevede la gestione delle risorse in parte at-
traverso una procedura ad evidenza pubblica ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023 e in parte attraverso il
coinvolgimento di partner individuati con specifico avviso pubblico di selezione, ai sensi dell’art.12
della L. n. 241/1990.

Con il presente avviso, il Comune di Prato invita tutti gli organismi di diritto privato senza fini di
lucro operanti nello stesso settore delle attivita previste nell'ambito del progetto, quali associazioni e
organizzazioni, fondazioni, organismi e organizzazioni internazionali, ONG nonché societa
cooperative, societa consortili € imprese sociali, a presentare formale domanda di partecipazione in
qualita di partner al progetto L.A.LV. PLUS (Lavoro, Alloggio, Istruzione, Vulnerabilita) di cui il
Comune di Prato ¢ ente capofila, finanziato valere sul Fondo Nazionale Politiche Migratorie -
Inclusione dei cittadini di Paesi terzi nelle aree urbane a maggiore vulnerabilita sociale.



ART.2 - LINEE DI INTERVENTO DEL PROGETTO L.A.L.V. PLUS

Come indicato nella richiesta di manifestazione di interesse sopra citata, 1’idea progettuale
presentata dal Comune di Prato definisce le linee di intervento sotto descritte, da realizzarsi entro il
17 febbraio 2028 attraverso specifiche attivita progettuali, individuando il budget per ciascuna linea
di intervento:

AREA SCOLASTICA

Linea 1 — Attivita scolastiche

La linea prevede attivita in ambito scolastico rivolte agli alunni con background migratorio, al fine
di facilitarne I'inclusione nel contesto classe.

Le risorse riferite alla linea 1) sono affidate tramite procedura ad evidenza pubblica ai sensi del
D.Lgs. n. 36/2023.

AREA EXTRASCOLASTICA

Linea 2 — Corsi di lingua italiana adulti (target diversi) e campi estivi interculturali
- Corsi di lingua italiana L2 con target specifico

- Campi estivi interculturali

Importo massimo pari ad euro 94.000,00

Linea 3 - Socializzazione, comunita educante, genitorialita e sportello ascolto donne
- Interventi educativi rivolti a minori in orario extrascolastico

- Azioni di coinvolgimento delle famiglie

- Attivazione di uno sportello di ascolto e orientamento per donne migranti vulnerabili
Importo massimo pari ad euro 170.500,00

Linea 4 - Team specialistico di supporto alle scuole per casi di forte disagio psico-sociale
- Creazione di un team di professionisti multidisciplinare

- Sportello tutoraggio e orientamento

Importo massimo pari ad euro 60.000,00

AREA INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA

Linea 5 - Attivita di contrasto allo sfruttamento lavorativo, presa in carico, inclusione socio-
lavorativa e supporto all’alloggio

- Percorso di empowerment dei lavoratori

- Percorsi con operatori professionali di presa in carico integrata dei lavoratori

- Interventi in ambito del supporto all’alloggio

Importo massimo pari ad euro 258.150,00

ART. 3 - SOGGETTI AMMESSI ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE

Possono presentare la candidatura i seguenti soggetti:

- organismi di diritto privato senza fini di lucro e imprese sociali operanti nello specifico settore di
riferimento oggetto dell’avviso;

- societa cooperative e societa consortili operanti nello specifico settore di riferimento oggetto
dell’avviso;

- organismi ed organizzazioni internazionali operanti nello specifico settore di riferimento oggetto
dell’avviso;

- ONG operanti nello specifico settore di riferimento oggetto dell’avviso;

- organizzazioni di volontariato e associazioni di promozione sociale operanti nello specifico settore
di riferimento oggetto dell’avviso;



- fondazioni di diritto privato operanti nello specifico settore di riferimento oggetto dell’avviso
- altri soggetti compatibilmente con il bando di riferimento di cui al presente avviso.

Al fine di evitare che nell’espletamento delle procedure possa insorgere un conflitto di interesse, an-
che potenziale, nonché una sovrapposizione nelle attivita oggetto delle due distinte procedure ad
evidenza pubblica, uno stesso soggetto non potra rivestire contemporancamente il ruolo di partner
di progetto per le Linee di intervento 2. 3. 4 € 5 e di affidatario dei servizi di cui alla Linea 1.

ART. 4 - MODALITA DI COSTITUZIONE DEL PARTENARIATO

Al fine di agevolare il coordinamento delle azioni progettuali, le Linee di intervento sono suddivise
in tre aree tematiche: Area Scolastica (Linea 1), Area Extrascolastica (Linea 2, Linea 3 e Linea 4) e
Area Inclusione socio-lavorativa (Linea 5).

Le aree tematiche gestite attraverso la costituzione di un partenariato sono le seguenti:
- Area Extrascolastica (Linea 2, Linea 3 e Linea 4);
- Area Inclusione Socio-Lavorativa (Linea 5).

Ciascun soggetto puo presentare proposte progettuali e candidarsi alla realizzazione delle attivita af-
ferenti ad una soltanto delle due Aree sopra citate.

I1 Comune di Prato si riserva di costituire un partenariato con i soggetti che abbiano risposto al pre-

sente Avviso, secondo I'ordine di graduatoria, nel seguente modo:

- massimo 3 soggetti partner per la partecipazione alla progettazione di dettaglio e alla realizzazio-
ne delle attivita progettuali contenute nell’ Area Extrascolastica (Linee 2, 3 e 4);

- massimo 2 soggetti partner per la partecipazione alla progettazione di dettaglio e alla realizzazio-
ne delle attivita progettuali contenute nell’ Area Inclusione socio-lavorativa (Linea 5);

ART. 5 - CRITERI DI SELEZIONE DEI PARTNER
PER L’AREA EXTRASCOLASTICA

La selezione delle candidature avviene sulla base dei criteri di seguito descritti.

Criterio 1: specifica esperienza nella gestione di progetti finanziati su Fondo Politiche Migratorie,
Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione, Fondo Sociale Europeo e/o altri finanziamenti pubblici
(europei, nazionali, regionali) riguardanti tematiche e destinatari che rientrino nei contenuti del pre-
sente Avviso. Tali esperienze devono essere elencate nella domanda di partecipazione, precisando
I’importo del finanziamento gestito all’interno dei singoli progetti e il ruolo svolto (ad esempio, ca-
pofila o partner).

Criterio 2: specifica esperienza in servizi resi a favore di enti pubblici e/o attivita svolte negli am-

biti di riferimento oggetto delle Linee di intervento ricomprese nell'Area Extrascolastica indicate

all'art. 2, segnatamente:

- servizi/attivita di supporto all’inclusione e socializzazione dei minori con background migratorio
in ambito extrascolastico;

- servizi/attivita di socializzazione, formazione linguistica e sostegno alla genitorialita rivolti ad
adulti con background migratorio;

- servizi/attivita di contrasto al disagio psico-sociale rivolti ai minori con background migratorio e
alle rispettive famiglie.



Criterio 3: elaborato di dettaglio delle Linee di intervento ricomprese nell’Area Extrascolastica,
con relativo budget, nel rispetto dell'importo massimo indicato, e descrizione, per ogni Linea di in-
tervento, delle seguenti voci:

dettaglio delle attivita e relativa modalita di organizzazione;

metodologie utilizzate;

numero di destinatari diretti;

professionalita impiegate;

dettaglio del budget.

i specifica che i destinatari diretti degli interventi possono essere solo i cittadini di Paesi Terzi.

1
2
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ART. 6 - CRITERI DI SELEZIONE DEI PARTNER
PER L’AREA INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA

La selezione delle candidature avviene sulla base dei criteri di seguito descritti.

Criterio 1: specifica esperienza nella gestione di progetti finanziati su Fondo Politiche Migratorie,
Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione, Fondo Sociale Europeo e/o altri finanziamenti pubblici
(europei, nazionali, regionali) riguardanti tematiche e destinatari che rientrino nei contenuti del pre-
sente Avviso. Tali esperienze devono essere elencate nella domanda di partecipazione, precisando
I’importo del finanziamento gestito all’interno dei singoli progetti e il ruolo svolto (ad esempio, ca-
pofila o partner).

Criterio 2: specifica esperienza in servizi resi a favore di enti pubblici e/o attivita svolte negli am-

biti di riferimento del progetto L.A.1.V. PLUS (Lavoro, Alloggio, Istruzione, Vulnerabilita) sopra

descritto, in relazione all'Area Inclusione Socio-lavorativa, e segnatamente:

- servizi/attivita di inclusione sociale e lavorativa, realizzazione di attivita e strumenti educativi/
formativi per I’accompagnamento al lavoro rivolti a cittadini di Paesi Terzi;

- servizi/attivita di accompagnamento all’autonomia abitativa ed economica rivolti a cittadini di
Paesi Terzi.

Criterio 3: elaborato di dettaglio delle linee di intervento ricomprese nell’Area Inclusione Socio-
lavorativa, con relativo budget, nel rispetto del budget massimo indicato, descrivendo le seguenti
voci in relazione alla Linea di intervento 5:

dettaglio delle attivita e relativa modalita di organizzazione;

metodologie utilizzate;

numero di destinatari diretti;

professionalita impiegate;

dettaglio del budget.

i specifica che i destinatari diretti degli interventi possono essere solo i cittadini di Paesi Terzi.
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ART. 7 - ASSEGNAZIONE DEI PUNTEGGI

A ciascuna candidatura saranno attribuiti fino ad un massimo di 50 punti, suddivisi secondo i criteri
di seguito indicati.
Le candidature che conseguiranno meno di 25 punti saranno escluse dalla selezione.

Criterio 1

Area Extrascolastica e Area Inclusione Socio-lavorativa

Saranno attribuiti fino ad un massimo di 10 punti in relazione ai progetti gestiti come partner o ca-
pofila a valere su Fondo Politiche Migratorie, Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione, Fondo So-
ciale Europeo e/o altri finanziamenti pubblici (europei, nazionali, regionali) realizzati negli ultimi 5

4



anni, ossia dal 01.07.2021 al 30.06.2026, ¢ riguardanti tematiche e destinatari che rientrino nei con-
tenuti del presente Avviso.

Sara attribuito 1 punto per ciascun progetto con costo delle attivita direttamente gestite superiore ad
euro 10.000,00, fino ad un massimo di 10 punti.

Criterio 2

Area Extrascolastica

Saranno attribuiti fino ad un massimo di 10 punti per la specifica esperienza in servizi resi a favore

di enti pubblici e/o attivita svolte negli ambiti di riferimento del progetto L.4.L.V. PLUS (Lavoro,

Alloggio, Istruzione, Vulnerabilita) sopra descritto, coerenti con le Linee di intervento dell’Area

Extrascolastica e segnatamente:

- servizi/attivita di supporto all’inclusione e socializzazione dei minori con background migratorio
in ambito extrascolastico;

- servizi/attivita di socializzazione, formazione linguistica e sostegno alla genitorialita rivolti ad
adulti con background migratorio;

- servizi/attivita di contrasto al disagio psico-sociale rivolti ai minori con background migratorio e
alle rispettive famiglie.

I servizi/attivita devono essere riferiti al quinquennio 01.07.2021-30.06.2026. Nello specifico sara

attribuito 1 punto per intera annualita per ciascun servizio/attivita svolto nell’arco del suddetto quin-

quennio per un importo minimo annuo di euro 10.000,00.

Per periodi inferiori all'annualita, il punteggio sara parametrato in riferimento alla durata.

Non saranno tuttavia valutati periodi inferiori a 6 mesi.

Area Inclusione Socio-lavorativa

Saranno attribuiti fino ad un massimo di 10 punti per la specifica esperienza in servizi resi a favore

di enti pubblici e/o attivita svolte negli ambiti di riferimento del progetto L.A.LV. PLUS (Lavoro,

Alloggio, Istruzione, Vulnerabilita) sopra descritto, coerenti con la Linea di intervento dell’Area In-

clusione Socio-Lavorativa e segnatamente:

- servizi/attivita di inclusione sociale e lavorativa, realizzazione di attivita e strumenti educativi/
formativi per I’accompagnamento al lavoro rivolti a cittadini di Paesi Terzi;

- servizi/attivita di accompagnamento all’autonomia abitativa ed economica rivolti a cittadini di
Paesi Terzi.

I servizi/attivita devono essere riferiti al quinquennio 01.07.2021-30.06.2026. Nello specifico sara

attribuito 1 punto per intera annualita per ciascun servizio/attivita svolto nell’arco del suddetto quin-

quennio per un importo minimo annuo di euro 20.000,00.

Per periodi inferiori all'annualita, il punteggio sara parametrato in riferimento alla durata.

Non saranno tuttavia valutati periodi inferiori a 6 mesi.

Un singolo progetto/servizio/attivita non puo essere oggetto di valutazione per entrambi i criteri 1 e
2. Progetti/servizi/attivita valutati in relazione al criterio 1 non saranno pertanto valutati ai fini del
criterio 2 e viceversa.

Criterio 3
Area Extrascolastica e Area Inclusione Socio-lavorativa
All’elaborato di dettaglio della proposta progettuale sara attribuito un punteggio massimo fino a 30
punti nel seguente modo:
1) dettaglio delle attivita e relativa modalita di organizzazione - max 12 punti cosi suddivisi:
- chiarezza e attinenza delle proposte con i bisogni del territorio pratese nell’ambito di riferi-
mento rispettivamente dell’Area Extrascolastica e dell’Area Inclusione Socio-Lavorativa -

max 3 punti;



- complementarieta delle attivita proposte con quanto gia svolto dal Comune di Prato, nonché
messa in rete con altre realta/progettualita del territorio nell’ambito di riferimento rispettiva-
mente dell’ Area Extrascolastica e dell’Area Inclusione Socio-Lavorativa - max 3 punti;

- innovativita e varieta delle attivita proposte (presenza di attivita variegate e/o finora mai rea-
lizzate dall’A.C. e compatibili con 1’avviso) - max 3 punti;

- modalita di organizzazione proposte - max 3 punti;

2) metodologie utilizzate per lo svolgimento delle attivita - max 3 punti:

sara attribuito maggior punteggio alla presentazione di metodologie innovative e aderenti al con-

testo territoriale;

3) numero di destinatari diretti coinvolti in ciascuna Linea di intervento - max S punti:

sara attribuito maggior punteggio in relazione al maggior numero di destinatari coinvolti per cia-

scuna Linea di intervento. Si precisa che le azioni possono essere rivolte esclusivamente a citta-

dini di Paesi Terzi;
4) dettaglio delle professionalita impiegate- max 5 punti:
il punteggio sara attribuito sulla base dei profili professionali impiegati e dell’esperienza matura-
ta negli ambiti di riferimento dell’ Area Extrascolastica e dell’ Area Inclusione Socio-Lavorativa;
5) dettaglio del budget per ciascuna linea di intervento- max S punti:

il punteggio sara attribuito sulla base del complessivo equilibrio del budget e del relativo livello

di efficienza.

La presentazione dell’elaborato di dettaglio della proposta progettuale deve contenere le specifiche
relative ai cinque punti sopra indicati per un massimo di 5 pagine.

La presentazione del suddetto elaborato da parte dei candidati ¢ effettuata ai fini della valutazione
ma non vincola il Comune di Prato alla realizzazione di tutte le attivita presentate dai candidati.

I Comune di Prato si riserva di modificare le azioni progettuali sulla base delle indicazioni
dell’ Autorita Responsabile del finanziamento e del raggiungimento degli indicatori e dei risultati di
progetto. L'A.C. si riserva, altresi, la facolta di ridurre nonché di rimodulare le attivita indicate ed il
relativo budget di spesa a seguito della determinazioni dell'Autorita Responsabile del
finanziamento.

ART. 8 - MODALITA DI PARTECIPAZIONE

I soggetti che intendono partecipare al presente Avviso devono far pervenire la propria candidatura
al Comune di Prato entro e non oltre le ore 13 del giorno 18 settembre 2026.

La candidatura deve essere formalizzata trasmettendo il modello "Domanda di Partecipazione"
debitamente compilato in ogni sua parte, firmato e corredato da copia del documento di
riconoscimento del legale rappresentante (in caso di sottoscrizione con firma non digitale), e
I’elaborato di dettaglio della proposta progettuale (in forma libera) con le modalita descritte ai
precedenti articoli.

La candidatura deve pervenire entro il termine sopra indicato, con liberta di mezzi ma ad esclusivo

rischio ed onere per i partecipanti, scegliendo una delle seguenti modalita:

e 1invio tramite PEC all’indirizzo comune.prato@postacert.toscana.it;

o consegna a mano all’Ufficio Protocollo del Comune di Prato, P.zza del Pesce 9, aperto con il se-
guente orario: lunedi, martedi, mercoledi e venerdi ore 9.00 -13.00, giovedi ore 9.00 - 13.00 ¢
15.00 - 17.00.

In caso di consegna a mano, il plico deve essere sigillato e riportare la dicitura "NON APRIRE —

AVVISO PER LA SELEZIONE DI SOGGETTI DI DIRITTO PRIVATO DA INVITARE A

PARTECIPARE, IN QUALITA DI PARTNER, ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

LALV. PLUS (LAVORO, ALLOGGIO, ISTRUZIONE, VULNERABILITA) A VALERE SUL

FONDO NAZIONALE POLITICHE MIGRATORIE — ANNO 2026".




Il Comune di Prato procedera a pubblicare I’elenco dei soggetti ammessi e la graduatoria delle
candidature entro 20 giorni lavorativi dalla scadenza del presente Avviso.

Responsabile del procedimento ai sensi dell'art. 5 e ss. della L. n. 241/1990 ¢ la dott.ssa Silvia
Bonafede, Responsabile dell'U.O.C. Immigrazione (s.bonafede@comune.prato.it).

La Dirigente del Servizio tutela e sostegno
alla persona e servizi sociali
Dott.ssa Giulia Martini



