
COMUNE DI PRATO

Determinazione n.  1271 del 30/05/2022 

Oggetto: Selezione per l'attivazione presso Servizio Sviluppo 
economico. SUEAP e Tutela dell'Ambiente di n. 1 tirocinio 
professionale per praticantato geometri neodiplomati della durata di 6 
mesi (eventualmente prorogabile fino ad un massimo di ulteriori 12 
mesi) - Approvazione avviso, modulistica e copertura finanziaria.

Proponente: 

Servizio Sviluppo economico, SUEAP e Tutela dell'Ambiente 

Unità Operativa proponente: 

Staff amministrativo

Proposta di determinazione 

n. 2022/388  del 16/05/2022

Firme: 

• Servizio Sviluppo economico, SUEAP e Tutela dell'Ambiente 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme

collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

1 Di 5



Determinazione n. 1271 del 30/05/2022

Il Dirigente

    

Dato atto che non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interesse in capo
ai soggetti di cui all’art 6 bis della L. 241/1990 come introdotto dall’art.1, comma 41, della L.
6 novembre 2012, n. 190;

Visto l’art. 163 comma 3 del D. Lgs. 267/2000 il quale stabilisce che l'esercizio provvisorio è
autorizzato con legge o con decreto del Ministro dell'interno che, ai sensi di quanto previsto
dall'art. 151, primo comma, differisce il termine di approvazione del bilancio, d'intesa con il
Ministro  dell'economia  e  delle  finanze,  sentita  la  Conferenza  Stato-Città  ed  autonomia
locale, in presenza di motivate esigenze;

Visti:
-  il  Decreto  del  Ministero  dell’Interno  del  24  dicembre  2021,  pubblicato  sulla  Gazzetta
Ufficiale n. 309 del 30 dicembre 2021, con il quale il termine per la deliberazione del bilancio
di previsione 2022-2024 da parte degli enti locali è differito al 31 marzo 2022;
- l'art. 3 comma 5-sexiesdecies della Legge 25 febbraio 2022 n. 15, di conversione, con
modificazioni, del D.L. 30 dicembre 2021 n. 228, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 49 del
28  febbraio  2022 S.O.  n.  8,  con il  quale  il  termine  per  la  deliberazione del  bilancio  di
previsione 2022-2024 da parte degli enti locali è differito al 31 maggio 2022;

Richiamate la  D.C.C. n. 26 del 22/04/2021 con la quale è stato approvato il  Bilancio di
previsione finanziario 2021-2023 e relativi allegati, nonché la D.G.C. n. 69 del 04/05/2021
con la quale è stato approvato il Piano esecutivo di gestione e della Performance 2021-
2023,  la  D.G.C.  n.  79  del  29/03/2022 con  la  quale  è  stato  approvato  il  Piano  della
Performance 2022-2024 relativo all’esercizio provvisorio.

Richiamato l'obiettivo di Peg cod. 2022-PF00 Spese generali Governo del Territorio;

Vista  la  L.  7  marzo 1985,  n.  75 “Modifiche  all'ordinamento  professionale dei  geometri”;

 

Vista la L. 24-3-2012 n. 27 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 24

gennaio  2012,  n.  1,  recante  disposizioni  urgenti  per  la  concorrenza,  lo  sviluppo  delle

infrastrutture e la competitività” a norma del quale “.. 6. La durata del tirocinio previsto per

l'accesso alle professioni regolamentate non può essere superiore a diciotto mesi; ……”;

Richiamate:

- la DGC n. 448 del 27.04.1999, con la quale si approvava, ai sensi della legge n. 75/1985,
lo svolgimento di praticantato biennale presso gli uffici tecnici di questa Amministrazione;

- la DGC n. 456 del 7.06.2000, con la quale si approvava lo schema di convenzione tra i
dirigenti degli uffici tecnici di questo ente e il Collegio Provinciale dei Geometri di Prato, per
l’inserimento di  geometri  neo-diplomati  per  periodi di  praticantato professionale, ai sensi
delle direttive emanate dal Consiglio Nazionale Geometri sul praticantato ex art. 2 legge
75/1985;

- con la già citata DGC 456/2000 si approvava, inoltre, l’attribuzione a ciascun tirocinante di
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un compenso, ai fini di addestramento professionale di cui all’art. 47 comma 1 lettera C del
DPR 917/86, nella misura di euro 335,70 mensili;

Dato atto che:

- con D.D. n. 2021/1270 del 26/05/2021 venivano attivati dal Servizio Governo del Territorio
n. 2 tirocini curriculari per geometri neodiplomati, previsti dalla L.75/1985 per la durata di 18
mesi, indicando il periodo della durata di tirocinio dal 29/06/2021 al 29/12/2022;

-  con  la  medesima  DD.  venivano  assunti  i  relativi  impegni  di  spesa  a  copertura  del

compenso previsto per ciascun tirocinante, a titolo di rimborso, come  stabilito dalla  DGC

456/2000;

- con lettera P.G. 82276 del 15/04/2022 il  tirocinante Z.V.D., uno dei due praticanti attivi

presso lo  scrivente Servizio,  comunicava le proprie dimissioni  a far data dal 01/05/2022

(ultimo giorno di praticantato: 20/04/2022);

Rilevato  l’interesse  dell’Amministrazione  ad  attivare  un  nuovo  tirocinio,  finalizzato  al

praticantato in parola, per la durata di 6 mesi, eventualmente prorogabili con successivo

provvedimento fino ad un massimo di ulteriori 12 mesi;

Sentiti  gli  uffici  afferenti  al  Servizio  scrivente  in  merito  alla  loro  disponibilità,  anche
temporale, ad accogliere tale nuovo tirocinante;

Tenuto conto che per lo svolgimento del praticantato saranno seguiti i principi e le procedure
approvate con D.G.C. n. 456 del 2000, per come concordato con il Collegio dei Geometri e
dei Geometri laureati della Provincia di Prato;

Per procedere con la selezione si ritiene necessario approvare quali allegati parte integrante
e sostanziale della presente determinazione:

- A) Avviso per la selezione di un candidato, da pubblicare sul sito web dell’Ente per una
durata  di  15  giorni,  finalizzato  all’attivazione  di  un  tirocinio  della  durata  di  6  mesi,
eventualmente prorogabile fino ad un massimo di ulteriori 12 mesi; 

- B) Modello di domanda di partecipazione, da far pervenire al Servizio Sviluppo economico.
SUEAP  e  Tutela  dell’Ambiente  entro  e  non  oltre  il  quindicesimo  giorno  dalla  data  di
pubblicazione del summenzionato Avviso, cui si rimanda per ulteriori dettagli;

-  C)  Schema  di  convenzione,  da  stipulare  con  il  tirocinante  che  risulterà  selezionato,
conformemente a quello stipulato con il Collegio dei Geometri e dei Geometri laureati della
Provincia di Prato;

Dato atto che la spesa complessiva per il pagamento dei compensi relativi al periodo di 6
mesi previsto per il  nuovo tirocinio da attivare, trova copertura finanziaria all’impegno n.
2022/329;  

Precisato che la copertura finanziaria dell’eventuale spesa comportante da una potenziale
proroga del tirocinio (eventualmente estendibile fino ad un massimo di ulteriori 12 mesi)
sarà determinata con successivo atto;

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267;

Visto il vigente Regolamento di contabilità del Comune di Prato;

Dato atto che la presente determinazione sarà esecutiva con l'apposizione del VISTO di
regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria, da parte del Dirigente del Servizio
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Risorse Umane e Finanziarie, Enti e Società Partecipate, ai sensi e per gli effetti dell'art.
183, comma 7, del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267;

Determina

1. Di  procedere  con  la  selezione  di n.  1  tirocinio  professionale  per  praticantato

geometri  neodiplomati previsto  dalla   L.75/1985,  da  attivare  presso  il  Servizio

Sviluppo economico. SUEAP e Tutela dell’Ambiente del Comune di Prato,  per la
durata di 6 mesi, la cui decorrenza sarà stabilita con successivo atto; 

2. Di  approvare  i  seguenti  documenti,  necessari  all'espletamento  della  selezione
stessa, in quanto parti integranti e sostanziali alla presente determina:

- allegato A - Avviso pubblico  

- allegato B - Modello di domanda  

- allegato C - Schema di convenzione

3. Di  nominare  quali  membri  della  Commissione  di  Valutazione,  con  il  compito  di
selezionare  i candidati che si presenteranno, i seguenti dipendenti del Comune di
Prato, afferenti allo scrivente Servizio:

- Arch. Francesco Caporaso – Presidente
- Geom. Basilio Palazzolo - membro
- Arch. Antonella Culivicchi - membro

4. Di stabilire che: 

- il pagamento del rimborso spese, come disposto dalla  D.G.C. n. 456 del 2000,
avverrà mensilmente, posticipato a seguito del compimento di un intero mese di
servizio, dove per intero si intende con inizio tirocinio con data non successiva al
15° giorno del mese;

-  l'avviso sarà  pubblicato  sul  sito  web del  Comune di  Prato e sarà  aperto alle

candidature durante i  15 giorni  successivi  rispetto alla  data di pubblicazione del
presente provvedimento,

-  le  domande  di  partecipazione  dovranno  pervenire,  con  le  modalità  indicate
nell'avviso, entro e non oltre 15 giorni dalla pubblicazione dell’avviso di cui sopra;

5. Di dare atto che la somma complessiva di euro 2.014,20, necessaria ai fini del 
pagamento dell’importo corrispondente a n. 6 mensilità del compenso previsto di € 
335,70, trova copertura finanziaria al capitolo di spesa 2935, impegno 2022/329 
del Bilancio 2022-2025, codice beneficiario 33799 (Diversi per Tirocini);

6. Di demandare a successivo atto dirigenziale, a selezione avvenuta, l'approvazione
della graduatoria contenente l'elenco dei soggetti che risulteranno idonei ai fini del
tirocinio, unitamente alla determinazione della data di inizio del suddetto tirocinio di
6 mesi, anche in base alle disponibilità del tutor;

7. Di stabilire che la durata del tirocinio potrà essere eventualmente prorogata con
successivo atto, fino ad un massimo di ulteriori 12 mesi, e che l’eventuale spesa
aggiuntiva, da essa comportante, sarà eventualmente disposta con successivo atto;

8. Di  stabilire  che  la  graduatoria  formatasi  per  effetto  della  procedura  selettiva  in
argomento, potrà essere utilizzata anche da altri servizi del Comune di Prato, nel
caso si renda necessario attivare ulteriori tirocini per il praticantato geometri;
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9. Di  nominare  Responsabile  del  procedimento,  ai  sensi  dell'art.  5  L.  241/1990, il
funzionario amministrativo Dott. Flavio Casadei Della Chiesa, responsabile dell'U.O.
Staff  Amministrativo  del  Servizio  Sviluppo  economico.  SUEAP  e  Tutela
dell’Ambiente;

10. Di  dare  atto che contro  il  presente  provvedimento  è  ammesso ricorso,  ai  sensi
dell'art.  3,  u.  c.,  della  Legge  n.  241/1990  e  s.m.i.,  alternativamente,  al  TAR
competente  ai  sensi  della  L.  n.  1034/1971  e  successive  modificazioni,  o  al
Presidente della Repubblica, ai sensi dell'art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1971, n.
1199, rispettivamente entro 60 (sessanta) giorni ed entro 120 (centoventi) giorni a
decorrere dalla data di pubblicazione del presente atto.
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